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Q&A’s:  

What prompted Jean Tweed and Nazareth House to come together?  

It began with a conversation between past JTC board chair, Katherine Devlin, and the current and past 

board chairs for Nazareth House, Walter Spracklin and Sheila Lynett; recognizing the common ground 

between the two organizations and current funding pressures, they formed committees and discussions 

began.  “Our history of working together with Nazareth House, combined with our mutual interest in 

providing seamless housing supports, made this a natural development for the two organizations” stated 

Katherine Devlin. 

The Jean Tweed Centre has been providing a range of services for women and children in Toronto for 

30+ years and recently added supportive housing. 

How does this fit with the LHIN’s vision for your sector? 

We believe that this is very much in keeping with the LHIN’s transformation agenda (as outlined in their 

strategic plan).  Integration, seamless care, housing as a ‘determinant of health’, aligning funding to 

priorities ‐‐ these are some of the key messages and actions that the LHIN has been promoting. 

Does this mean there will be changes in funding? 

The Toronto Central LHIN has generously provided operational funding to ensure the continuation of 

this service; this, combined with existing funding from the City of Toronto and the generosity of valued 

donors, will ensure much needed financial stability. 

What about the Jean Tweed Centre? Do you have a strategic plan? 

Yes we do and we especially want to ensure housing options for women and children.  Women continue 

to be the primary care taker; it’s vitally important that they have safe and affordable housing options 

with supports built in.  For more information, our full strategic plan is available at www.jeantweed.com.  

Will any changes be made to the leadership team at Nazareth House?  

All staff at Nazareth House will become employees of the Jean Tweed Centre.  They will continue in their 

current roles with Leanna Savion continuing as House Manager.  An Implementation Committee will 

now carry on where board members left off.   

Will there be any changes to the services offered? 

Nazareth House’s transitional housing program will become part of the JTC’s existing housing 

continuum.  The addition of transitional housing (with accommodation for infants) will make for more 

seamless movement to permanent housing.  Women will also benefit from increased access to other 

supports at Jean Tweed. 

 


